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KAHRAMANMARAS TEKNOKENT BIiLiSIM KUMELENMESI (BILKUM)
TUZUK
GIRIS
Kahramanmaras Teknokent Bilisim Kiimelenmesi ilk ¢aligmalarin1 2019 yilinda baslatmis ve bolge
icerisinde Bilisim Teknolojisi alaninda faaliyet gosteren firmalarin katilimi ve bolge icindeki
aktorlerin destegi ile 2020 yilinda kiimelenme kurulmustur. Kahramanmaras Teknokent Bilisim
Kiimelenmesinin tiizel bir kisiligi bulunmuyor olup faaliyetlerin gergeklestirilmesi ve yonetilmesi

Kahramanmaras Teknokent Yonetici A.S. liderliginde kiimelenmenin karar organlarinin destegi ile
gerceklestirilmektedir.

VIiZYON

Kahramanmaras ilini Biligim alaninda bulundugu bélge igerisinde lider konuma tagimak ve Ar-Ge,
inovasyon, girisimcilik ve is birligi faaliyetlerinin desteklenmesi ile Tiirkiye ekonomisine yapilan
katkida ilk 20 sehirden biri olmak.

MISYON

Kiimelenme igerisinde yer alan firmalar ve kurumlar arasi is birligi, deneyim paylasimi ve nitelikli
projeler vasitasi ile Bilisim Teknolojileri alaninda basta bdlge iginde olmak iizere Tiirkiye nin ve
uluslararasi pazarin ihtiyaglaria cevap verebilecek iiriinleri ve teknolojileri gelistirebilmek

AMACLAR

e Bilisim teknolojileri alaninda yerli iiriin ve hizmet payim artirmak

¢ Bilisim teknolojileri alaninda bélgemizde lider konumda olmak

e Uyeleri arasinda is birligini artirmak ve ortak projeler yiiriitiilmesi igin alt yapilar olusturmak
e Yenilik¢ilik ve girisimcilik kiiltiirtinii gelistirmek ve bu yonde yeni faaliyetler gelistirmek

e Kiimelenme konusunda referans olusturmak ve diger kiimelenme caligmalarina katkida
bulunmak

e Tirkiye nin sosyal ve ekonomik kalkinmasina katkida bulunmak
e Universitelerin sahip oldugu teorik bilgiyi sanayiye aktarmak ve ticarilesmelerini saglamak

e Bolge icerisinde yeni istthdam olanlar1 olusturmak
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GOREVLER

e Kiimelenme faaliyetlerinin gelistirilebilmesi i¢in gerekli incelemeler ve aragtirmalar yapmak
ve bu ¢aligsmalara iliskin raporlar1 yayimlamak

e Bilisim sektoriiniin gelismesi ve tanitilmasi amaci ile ulusal ve uluslararasi boyutta egitim,
seminer, tanitict faaliyetler, danismanlik hizmeti, fuarlar, proje pazarlar1 gibi etkinlikler
diizenlemek ve bu alanda diizenlenen etkinliklere katilim gostermek

e Kiimelenmenin ulusal ve uluslararasi alanda tanitilmasi ve goriiniirliigliniin artirilmasi amaci
ile web sitesi olusturma, sosyal medya iliskilerinin yiriitiilmesi gibi faaliyetler diizenlemek

e Bilisim alaninda kiimelenme paydaslarinin kullanabilecegi ortak ¢alisma alanlar1 ve teknik
altyapilar olusturmak, bu yapilar1 yonetmek, isletmek ve ihtiya¢ duyulan donanimlari ve
yazilimlar1 uygun maliyetle kullanabilmek igin ortak alim platformlari olusturmak

e Girisimcilik ve yenilik¢ilik alaninda yeni projelerin ve yeni girisimlerin olusturulabilmesi
amaciyla girisimcilik programlari, girisimcilik yarismalart ve egitimler diizenlemek ve bu
faaliyetleri gelistirebilmek i¢in diger kurumlarla is birligi yapmak ve ortak projeler
gerceklestirmek

e Kiimelenme iiyesi firmalarinin teknik bilgi ve kapasitelerinin artirilabilmesi amaciyla teknik
egitimler, seminerler ve kongreler diizenlemek

e Ar-Ge ve yenilikgilik temelli projelerin gelistirilebilmesi icin iiniversitelerle ortak projeler
yluriitmek

e Uluslararas1 pazarlara acilabilmek amaciyla pazarlama faaliyetleri ylriitmek, yurtdist
orneklerin incelenebilmesi ve ihracat yapilabilmesi amaciyla yurtdisinda yer alan kurumlarla
ve firmalarla goriismeler gergeklestirebilmesi igin iletisim saglamak ve heyet ziyaretleri
diizenlemek

e QOdalar, meslek kuruluslari, kiimelenme cati kuruluslar1 gibi yapilara liye olmak ve
kiimelenmeyi bu platformlarda temsil etmek

e Kiimelenmenin amaglarina ve gorevlerine yonelik proje bagvurular1 yapmak ve yonetmek

e BILKUM iiyesi firmalarinin sektdrel problemlerine ve tanitim faaliyetine yonelik kamu, 6zel
ve uluslararasi kurumlar ile iletisim kurmak ve lobi faaliyetleri yiiriitmek

e Kiimelenme paydaslarmi ilgilendiren mevzuatin gelistirilmesi ve isletilmesi konusunda
caligmalar yapmak

e Kiimelenme paydaslart arasinda siirdiiriilebilir iletisim ve is birligini olusturmak ve ortak
projeler gerceklestirmelerine yonelik destek saglamak

e BILKUM firmalarmna gelisimine katkida bulunacak ulusal ve uluslararasi tesvik ve desteklerin,
kullanimi konusunda yol gostermek

2/5



Z - 1
CI'EKNI:IKENT BILK“M
Krahramanmara$ Teknokent Yonetici A.S.
iiricoie Aok sith i

e Kiimelenme amagclarina yonelik olarak diger ¢alismalar1 ger¢eklestirmek
BILKUM UYELIGI
Kiimelenme iiyeligi asagida belirtildigi sekilde gergeklestirilir, stirdiiriiliir ve sonlandirilir.

Uvyelige Basvuru ve Kabul

Uyelige kabul, asagidaki sartlar1 saglayan aday firmalarin, eksiksiz katilim beyan formu ve firma
tanmitim dokiimani ile BILKUM’e basvurmasi ve basvurunun BILKUM Yénetim Kurulunca
onaylanmasi ile ger¢eklesir. BILKUM Uyelerinde su sartlar aranir:

Bilisim Teknolojileri alaninda Ar-Ge ve inovasyon faaliyetleri yiiriitmek

Tiirkiye sinirlar1 i¢inde bulunan teknoloji gelistirme bolgelerinde yer almak veya biinyesinde Ar-
Ge Merkezi barindirmak, iiniversitelerin ilgili boliimlerinin temsilcisi olmak, sivil toplum
kuruluslariin bilisim teknolojileri alaninda faaliyet gosteren iiyeleri arasinda yer almak,

Bilisim Teknolojileri alanda faaliyet gosteren firmalarin gelisimlerine katkida bulunan faaliyetleri
yiirliten hizmet firmasi olmak

Yukaridaki sartlar1 saglayan firmalarin iiyelige kabulii konusunda BILKUM Yénetim Kurulu
Karar1 esastir. Yonetim Kurulu Karar1 dogrultusunda {iyeligi kabul edilen bagvuru firmalarina
yazili ve/veya e-posta ile bildirim yapilir ve kiimelenme web sayfas1 “Uye Firmalar” listesine adi
ve iletisim bilgileri eklenerek duyurusu yapilmis olur.

Uvyeligin Devam Etmesi

Kiimelenme tyesi firmalar her yilin bitimini takip eden yilin mayis ay1 sonuna “Kiimelenme
Firmas: Bilgi Formu” ile yilsonu 6zet bilgilerini kiimelenme yonetimine iletir. Bu bildirim ile
kiimelenme tiyesi firma kiimelenme faaliyetlerine devam edecegini beyan etmis olur.

Uyeligin Sona Ermesi

BILKUM Uyeligine son vermek isteyen iiye, iiyeligi sona erdirme istegini bir dilekge ile BILKUM
yonetimine iletir. letilen dilekge Yonetim Kurulu’nda degerlendirilerek uygun goriilmesi halinde
firma tiyelikten cikartilir.

Iki yil iist iiste “Kiimelenme Firmasi Bilgi Formu” iletmeyen iiyenin iiyeligi kendiliginden diiser
ve kiimelenme web sayfasi firma listesi sayfasindan ad1 ve iletisim bilgileri kaldirilir.

Uciincii taraflarca bir iiyenin BILKUM Uyeliginin sona erdirilmesi talebi veya iiyenin uygunsuz
davraniglar1 tespit edilmesi durumunda ilgili gerekgeler ile birlikte iiyenin durumu Yonetim
Kurulunda gortsiiliir ve konu Yonetim Kurulu’nda karara baglanir.
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BILKUM YONETIM KURULUNUN YAPISI
BILKUM Yénetim Kurulu, toplam 5 iiyeden olusur. Kurulun 6zelligi nedeni ile Kahramanmaras
Teknokent Yonetici A.S. temsilcisi daimi tiyedir.

Yonetim Kurulu, BILKUM’e iiye olan firmalarin adaylar1 arasindan, her firmadan en fazla bir
kisinin aday gosterilmesi kosuluyla, {iye firmalarin oylar1 ile iki y1l gérev yapmak tizere segilir.

Yo6netim Kurulu bir bagkan, bir bagkan yardimcisi, bir genel sekreter (Kahramanmaras Teknokent
Yonetici A.S. daimi iiyesi) ve liyelerden olusur. Baskan yardimcisi Kahramanmaras Teknoloji
Gelistirme Bolgesi’nde en ¢ok personel istihdam eden firma temsilcisidir.

Yo6netim Kurulu bagkani ve bagkan yardimcis1 Yonetim Kurulu tiiyeleri tarafindan secilir.

Baskan ya da bagkan yardimcisinin birinin goérevi birakmasi durumunda, bosalan gorev icin
yonetim kurulu i¢inde se¢im yapilir.

Yonetim Kurulu liye sayisi, toplant1 yeter sayisinin altina diistiigli takdirde yeniden se¢im yapilir.

Yonetim Kurulu iyelerinin, secildikleri donem c¢aligmakta olduklar1 sirketten ayrilmalari
durumunda tiyelikleri diiser.

TOPLANTILAR

Genel Kurul
Tiim BILKUM iiyesi firmalarin temsilcilerinin katildiklar1 genel katilimli toplantilardir.

Toplanti Zamani

Tiim BILKUM iiyeleri ile yilda en az 1 kez, Yonetim Kurulu cagrisi ile toplant1 yapilir (Genel
Kurul).

[k toplanti, takvim yilinin ilk ¢eyreginde gerceklestirilir.

Yonetim Kurulu

Tiim Yo6netim Kurulu tiyelerinin katildiklar1 toplantilardar.

Toplanti Zamani

Y o6netim Kurulu normal olarak her ay diizenli olarak toplanir.

Ihtiya¢ duyuldugunda baskan, yénetim kurulunu olaganiistii toplayabilir.

Toplant1 Giindemi ve Katilimi

Yonetim Kurulu toplantilarinin giindemi genel sekreterin koordinasyonunda iiyelerin de goriisleri
aliarak belirlenir.
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BILKUM Yénetim Kurulu, ilk Genel Kurul toplantisinda, hazirladig1 yillik faaliyet planini ve
gecmis donemin degerlendirmesini tiim iiyeler ile paylasir.

Bir Yonetim Kurulu iiyesi, art arda 5 toplantiya katilim gostermedigi takdirde tiyeligi diiger.

Uvyelerin Oy Kullanmasi

Y 6netim Kurulunda, her tiyenin bir oy hakki vardir.
Yénetim Kurulunun segilmesinde, BILKUM iiyesi olan her firmanin bir oy kullanma hakki vardar.
Oylama islemleri elektronik ortam {lizerinden gerceklestirilebilir.

Toplant1 Kararlarimin Dagitilmasi

Y&netim Kurulu toplantilarinda BILKUM ¢alisma esaslarini etkileyecek kapsamda alinan kararlar
BILKUM iiyesi firmalarla paylagilir.

TUZUK DEGISIKLIGI YAPILMASI
Tiizik degisikligi Genel Kurul kararma istinaden yapilabilir. Genel Kurul’da tiiziik degisikligi
yapilabilmesi i¢in kiimelenme iiye firmalarinin 2/3 ¢ogunlugu aranir. Cogunlugun katilmamasi

sebebiyle toplantinin ertelenesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Yalniz bu
toplantiya katilan iiye sayis1 Yonetim Kurulu tam iiye sayisinin 2 katindan az olamaz.

EKLER

1. Kiimelenme Katilim Beyani
2. Kiimelenme Uyesi Bilgi Formu

3. Kiimelenme Uyeligi Sonlandirma Talep Dilekgesi
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